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Samenwerkingsverband VO Zuid-Kennemerland  
Het Samenwerkingsverband voortgezet onderwijs Zuid-Kennemerland richt zich op het gezamenlijk 
realiseren van een adequaat onderwijsaanbod voor leerlingen in de regio Zuid-Kennemerland. Het 
samenwerkingsverband is een vereniging met 31 participerende scholen. Dit zijn scholen voor leerlingen 
van praktijkonderwijs, vmbo, havo, vwo, cluster 3 en cluster 4. De aangesloten scholen verzorgen een 
breed aanbod voor bijna 20.000 leerlingen; zij hebben ieder een eigen karakter en ontwikkelen en 
realiseren binnen het regionale samenwerkingsverband vanuit een gezamenlijke visie een 
samenhangend geheel van voorzieningen. Wij zoeken:  
 

een consulent passend onderwijs (0,8 fte) 
Binnen het samenwerkingsverband zijn vijf consulenten werkzaam. De consulenten hebben een 

adviserende en ondersteunende rol naar de scholen. Zij zijn vanuit een onafhankelijke positie het eerste 

aanspreekpunt voor scholen én  voor ouders als het gaat om het vormgeven van extra ondersteuning 

binnen de school of daarbuiten. De consulenten zetten daarnaast ook hun eigen specifieke expertise in; 

aandachtsgebieden worden binnen het team verdeeld. De werkzaamheden zijn divers en breed: 

- scholen ondersteunen in de vormgeving van basis- en extra ondersteuning en in de gesprekken 

en contacten met leerlingen en ouders over passend onderwijs,  

- eerste aanspreekpunt zijn voor ouders en jongeren met vragen over passend onderwijs, 

- het voorzitten van zgn multidisciplinaire overleggen (MDO’s),  

- thuiszitters begeleiden naar onderwijs, arrangementen of voorzieningen die voor hen het meest 

passend zijn, 

- samenwerken met meerdere instanties en externe collega’s (leerplicht, jeugdhulp, schoolartsen, 

CJG-coach, …) die scholen en jongeren begeleiden, en 

- het (mede)ontwikkelen van beleid op diverse gebieden.   

 

Wij zoeken per 1 augustus 2024: 

- een teamspeler die zowel binnen ons team als met de scholen uit de eigen portefeuille goed kan 

samenwerken, 

- een stevige persoonlijkheid die, met een open luisterende houding en op basis van natuurlijk 

gezag onafhankelijk en daadkrachtig kan opereren, 

- in staat zijn om zowel vanuit het onderwijsperspectief (school, bestuur, samenwerkingsverband) 

als vanuit het ouder/ leerling perspectief te kunnen werken, 

- resultaatgericht kunnen werken richting scholen en ouders, 

- geschoold op academisch niveau op een relevant gebied voor dit werkveld, 

- ervaring in het begeleiden van middelbare scholieren en het werken met de uitgangspunten van 

passend onderwijs, 

- ervaring in het werken met ouders, met mediation of conflictoplossing. 

 

Wij bieden: 

- een voorlopig tijdelijke functie die later overgaat in een vaste functie, 

- arbeidsvoorwaarden en salaris volgens cao VO. De functie is gewaardeerd in S11, 

- werken binnen een goed staande structuur van passend onderwijs met de scholen. 

 

Reageren?  
- voor meer informatie kun je contact opnemen met Johan Vermeer (directeur):  

jvermeer@swv-vo-zk.nl  of 06 8212 3178, 
- sollicitatiebrief met CV graag vóór 15 april per mail naar: jvermeer@swv-vo-zk.nl .  
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